CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
CORSI QUADRIENNALI

Lo studente puo iscriversi a un centro di formazione professionale e svolgere un percorso
triennale per conseguire una qualifica. Questa tipologia di percorso & direttamente finalizzato
all'inserimento lavorativo, infatti i percorsi portano all’acquisizione delle competenze
necessarie per lavorare nei diversi settori.

Chi ha conseguito una qualifica professionale regionale (triennale) puo proseguire la propria
formazione nel sistema regionale di istruzione e formazione professionale, accedendo alla
formazione permanente o alla specializzazione professionale, direttamente oppure
frequentando un quarto anno per il conseguimento di un diploma di tecnico professionale.
Lo studente che, provenendo dal sistema regionale di istruzione e formazione professionale,
volesse accedere all’'universita potrebbe farlo frequentando, dopo il quarto, un quinto anno
finalizzato all’'ammissione all’esame di stato e realizzato d’intesa con le universita.

1- TECNICO AGRICOLO

Il Tecnico agricolo attua i processi gestionali, aziendali e produttivi attraverso l'individuazione
delle risorse e delle possibilita di sviluppo dell'azienda a seconda del contesto
territoriale/produttivo di riferimento, |'organizzazione operativa, I'implementazione di procedure
di miglioramento continuo, il monitoraggio e la valutazione del risultato, con assunzione di
responsabilita relative alla sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri. La formazione tecnica
nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate, gli consente di svolgere
attivita relative alla gestione dell’azienda agricola con competenze funzionali alla scelta degli
indirizzi produttivi ecc., di carattere amministrativo-contabile, di supporto alla programmazione,
organizzazione/sorveglianza delle fasi di lavoro e di valutazione del processo/prodotto.

e Azienda Speciale di Formazione "Scuola Paolo Borsa"- Monza - www.scuola-borsa.it

2- TECNICO DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI

Il Tecnico delle produzioni alimentari interviene con autonomia, nel quadro di azione
stabilito e delle specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo della
trasformazione agroalimentare attraverso la partecipazione all'individuazione delle risorse,
I'organizzazione operativa, l'implementazione di procedure di miglioramento continuo, Il
monitoraggio e la valutazione del risultato, con assunzione di responsabilita relative al
coordinamento di attivita esecutive svolte da altri. La formazione tecnica nell’utilizzo di
metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli consente di svolgere attivita relative sia
ai processi di trasformazione alimentare nei diversi settori, sia all’approvvigionamento e allo
stoccaggio, con competenze di controllo di prodotto e di relazione con i fornitori.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Sandro Pertini" - Seregno - www.afolmonzabrianza.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale — Vimercate - www.ecfop.it


https://www.scuola-borsa.it/
https://www.afolmonzabrianza.it/
https://www.ecfop.it/
https://www.ecfop.it/

3- TECNICO DI CUCINA

Il Tecnico di Cucina lavora in autonomia nel settore della preparazione dei pasti e della
ristorazione, gestendo le relazioni commerciali con i fornitori e con i clienti. Svolge attivita
relative alla preparazione dei pasti con competenze specifiche sulla predisposizione di menu ed
elaborazione dei piatti. Le attivita economiche di riferimento:

- produzione di pasti e piatti preparati; alberghi e strutture simili; ristoranti e attivita di
ristorazione mobile;

- fornitura di pasti preparati (catering per eventi);

- mense e catering.

e Fondazione Enaip Lombardia - Vimercate - www.enaip.lopmbardia.it

e Azienda Speciale di Formazione "Scuola Paolo Borsa"- Monza - www.scuola-borsa.it

e Fondazione Luigi Clerici - Brugherio - www.clerici.lombardia.it

e Societa Cooperativa Sociale IN-PRESA - Carate Brianza - www.in-presa.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it

4- TECNICO DEI SERVIZI DI SALA E BAR

Il Tecnico dei servizi di sala e bar interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e
delle specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo della ristorazione attraverso la
partecipazione all'individuazione delle risorse materiali e tecnologiche, la predisposizione delle
condizioni e l'organizzazione operativa, con assunzione di responsabilita relative alla
sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri. La formazione tecnica nell'utilizzo di
metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli consente di svolgere attivita relative al
servizio di sala e bar, con competenze funzionali alla programmazione e organizzazione
dell'attivita di sala e di bar, alla cura e erogazione di un servizio avanzato.

e Associazione Ciofs - FP Lombardia - Cesano Maderno - www.ciofslombardia.com

e Fondazione Enaip Lombardia - Vimercate - www.enaip.lopmbardia.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it

e Azienda Speciale di Formazione "Scuola Paolo Borsa"- Monza - www.scuola-borsa.it

5- TECNICO DEI TRATTAMENTI ESTETICI

Il Tecnico dei trattamenti estetici interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito,
esercitando il presidio del processo di trattamento estetico della persona attraverso
I'individuazione delle risorse, la programmazione dei servizi e l'organizzazione operativa del
lavoro, l'implementazione di procedure di miglioramento continuo, il monitoraggio e la
valutazione del risultato, con assunzione di responsabilita di carattere gestionale e relative al
coordinamento di attivita esecutive svolte da altri.

La formazione tecnica nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli
consente di svolgere attivita relative ai trattamenti estetici della persona, con competenze
relative all’analisi e trattamento delle parti del corpo interessate ed al funzionamento/ gestione
dell’esercizio.

e Accademia Professionale PBS - Monza - www.accademiapbs.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it
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e CFP Unione Artigiani — Monza - www.cfpunioneartigiani.it

e Essence Academy - Essence S.r.l| - Monza - www.essenceacademy.it

¢ Fondazione Enaip Lombardia - Vimercate - www.enaip.lopmbardia.it

e S.A.C.A.L. - Scuola Acconciatori Cesanesi Artigiani Ital - Cesano Maderno - www.sacai.it

e Istituto PBS - Limbiate - www.istitutopbslimbiate.it

6- TECNICO DELL'ACCONCIATURA

Il Tecnico dell’acconciatura interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito,
esercitando il presidio del processo di acconciatura attraverso l'individuazione delle risorse, la
programmazione dei servizi e l‘organizzazione operativa del lavoro, lI'implementazione di
procedure di miglioramento continuo, il monitoraggio e la valutazione del risultato, con
assunzione di responsabilita di carattere gestionale e relative al coordinamento di attivita
esecutive svolte da altri.

La formazione tecnica nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli
consente di svolgere attivita relative all’analisi e al trattamento del capello e del cuoio capelluto,
con competenze relative all’analisi e trattamento cosmetologico/ tricologico del capello e del
cuoio capelluto, al taglio e acconciatura ed al funzionamento/ gestione dell’esercizio.

e Accademia Professionale PBS - Monza - www.accademiapbs.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale — Lissone - www.ecfop.it

e CFP Unione Artigiani — Monza - www.cfpunioneartigiani.it

e Essence Academy - Essence S.r.| - Monza - www.essenceacademy.it

e S.A.C.A.L. - Scuola Acconciatori Cesanesi Artigiani Ital - Cesano Maderno - www.sacai.it

e Istituto PBS - Limbiate - www.istitutopbslimbiate.it

7- TECNICO DEI SERVIZI DI ANIMAZIONE TURISTICO - SPORTIVA E DEL
TEMPO LIBERO

Il Tecnico dei servizi di animazione turistico - sportiva e del tempo libero esercita con
autonomia il presidio del processo di animazione tecnico sportiva attraverso l'individuazione delle
risorse, I'organizzazione operativa, I'implementazione di procedure di miglioramento continuo, il
monitoraggio e la valutazione del risultato, con assunzione di responsabilita relative al
coordinamento di attivita esecutive svolte da altre. La formazione tecnica ricevuta gli consente
di gestire attivita ricreative, culturali e sportive, con competenze di progettazione e
organizzazione di servizi di svago, divertimento e di fruizione di diverse discipline sportive, di
promozione di modalita di integrazione, socializzazione e di apprendimento, di valutazione
dell’efficacia delle attivita svolte, in relazione alla soddisfazione dei destinatari.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Guglielmo Marconi" — Concorezzo - www.afolmonzabrianza.it

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Giuseppe Terragni" — Meda - www.afolmonzabrianza.it

e Essence Academy - Essence S.r.l| - Monza - www.essenceacademy.it

e S.A.C.A.I. - Scuola Acconciatori Cesanesi Artigiani Ital - Cesano Maderno - www.sacai.it
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8- TECNICO DEI SERVIZI D'IMPRESA

Il Tecnico dei servizi di impresa interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e
delle specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo di amministrazione e gestione
contabile, relativamente agli aspetti di carattere amministrativo contabile e del personale,
attraverso l'individuazione delle risorse strumentali e tecnologiche, la predisposizione e
I'organizzazione operativa del lavoro, I'implementazione di procedure di miglioramento continuo,
il monitoraggio e la valutazione del risultato. La formazione tecnica nell‘utilizzo di metodologie,
strumenti e informazioni specializzate gli consente di svolgere attivita relative al processo di
riferimento, con competenze funzionali alla cura delle relazioni esterne e agli ambiti
dell’organizzazione dei flussi comunicativi e informativi, della gestione amministrativa e contabile
aziendale.

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale — Desio - www.ecfop.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it

9- TECNICO COMMERCIALE DELLE VENDITE

Il Tecnico commerciale delle vendite interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito
e delle specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo di distribuzione commerciale
attraverso la partecipazione all‘individuazione delle risorse, il monitoraggio e la valutazione del
risultato, limplementazione di procedure di miglioramento continuo, con assunzione di
responsabilita relative alla sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri.La formazione tecnica
nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli consente di svolgere attivita
relative agli ambiti della predisposizione e dell’organizzazione del punto vendita, con competenze
relative alla realizzazione del piano di acquisti, all’lamministrazione d’esercizio ed alla gestione
dei rapporti con il cliente.

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Desio - www.ecfop.it

e Associazione Ciofs - FP Lombardia - Cesano Maderno - www.ciofslombardia.com

10- TECNICO DELL'ABBIGLIAMENTO

Il Tecnico dell’abbigliamento interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle
specifiche assegnate, contribuendo al presidio del processo di produzione capi di abbigliamento
attraverso la partecipazione all'individuazione delle risorse, l|'organizzazione operativa,
I'implementazione di procedure di miglioramento continuo, il monitoraggio e la valutazione del
risultato, con assunzione di responsabilita relative alla sorveglianza di attivita esecutive svolte
da altri. La formazione tecnica nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate
gli consente di svolgere attivita nell’ambito della progettazione del capo sulla base delle
specifiche dell’ufficio stile, della programmazione operativa delle fasi e del ciclo produttivo, della
realizzazione di modelli per collezioni moda, con competenze di disegno tecnico-moda, di
modellistica, di controllo qualita del prodotto/processo, di rendicontazione tecnico-economica
delle attivita svolte.

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Lissone - www.ecfop.it

e Accademia Professionale PBS — Monza - www.accademiapbs.it

e Istituto PBS - Limbiate - www.istitutopbslimbiate.it

e Essence Academy - Essence S.r.| - Monza - www.essenceacademy.it
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https://www.ecfop.it/
https://www.ciofslombardia.com/
https://www.ecfop.it/
https://www.accademiapbs.it/
https://www.istitutopbslimbiate.it/
https://www.essenceacademy.it/

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Giuseppe Terragni" - Meda - www.afolmonzabrianza.it

11- TECNICO DELLE LAVORAZIONI TESSILI

Il tecnico delle lavorazioni tessili interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e
delle specifiche assegnate, contribuendo alla gestione del processo di progettazione e produzione
di tessuti attraverso la predisposizione della documentazione tecnica d'appoggio, l'individuazione
delle caratteristiche delle materie prime, delle diverse tipologie di tessuto e delle correlate
modalita di lavorazione, il monitoraggio del risultato nell'ottica di miglioramento continuo.
Possiede competenze funzionali - in rapporto ai diversi indirizzi - alla realizzazione di disegni
tecnici, prototipi e articoli di campionario, all'esecuzione delle prove di laboratorio e delle analisi
merceologiche, al controllo di qualita del prodotto e all'ottimizzazione del processo produttivo.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Giuseppe Terragni" - Meda - www.afolmonzabrianza.it

12- TECNICO GRAFICO

Il tecnico grafico, interviene, a livello esecutivo, nel processo di produzione grafica con
autonomia e responsabilita limitate a cid che prevedono le procedure e le metodiche della sua
operativita. La formazione nell'applicazione ed utilizzo di metodologie di base, di strumenti e di
informazioni gli consente di svolgere, a seconda dell'indirizzo, attivita relative alla realizzazione
del prodotto grafico, seguendo le istruzioni ricevute, e alla produzione dei file per la pubblicazione
su supporto cartaceo e ipermediale. Utilizza competenze di elaborazione grafica impiegando
software professionali per il trattamento delle immagini e per l'impaginazione di stampati;
possiede, a seconda degli indirizzi, competenze per la gestione della stampa e dell'allestimento
e competenze per la produzione ipermediale.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Giuseppe Terragni" - Meda - www.afolmonzabrianza.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Vimercate - www.ecfop.it

e Essence Academy - Essence S.r.| - Monza - www.essenceacademy.it

13- TECNICO INFORMATICO - SOLUZIONI ICT

Il Tecnico informatico interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle
specifiche assegnate, contribuendo - in rapporto ai diversi indirizzi - al presidio dei processi
relativi ai sistemi, reti, data management, sviluppo soluzioni ICT.

Possiede competenze funzionali - in rapporto ai diversi indirizzi — al supporto operativo negli
ambiti dell'installazione, aggiornamento e dismissione di hardware, software o componenti di
sottosistema, della sicurezza e del testing di conformita, della gestione di reti informatiche e del
data management.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Sandro Pertini" — Seregno - www.afolmonzabrianza.it

e Fondazione Luigi Clerici - Brugherio - www.clerici.lombardia.it

14- TECNICO PER LA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI IMPIANTI DI
PRODUZIONE - SISTEMI CAM CAD

Il Tecnico informatico interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle
specifiche assegnate, contribuendo - in rapporto ai diversi indirizzi - al presidio dei processi
relativi ai sistemi, reti, data management, sviluppo soluzioni ICT.
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Possiede competenze funzionali - in rapporto ai diversi indirizzi — al supporto operativo negli
ambiti dell'installazione, aggiornamento e dismissione di hardware, software o componenti di
sottosistema, della sicurezza e del testing di conformita, della gestione di reti informatiche e del
data management.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Sandro Pertini" - Seregno - www.afolmonzabrianza.it

e Fondazione Luigi Clerici - Brugherio - www.clerici.lombardia.it

15- TECNICO DEL LEGNO

Il Tecnico del legno interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle specifiche
assegnate, contribuendo al presidio del processo di produzione di manufatti lignei attraverso la
partecipazione all'individuazione delle risorse, |I'organizzazione operativa, l'implementazione di
procedure di miglioramento continuo, il monitoraggio e la valutazione del risultato, con
assunzione di responsabilita relative alla sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri. La
formazione tecnica nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli
consente di svolgere attivita relative alla determinazione delle risorse umane e strumentali, ai
tempi ed ai costi necessari per la realizzazione della commessa, all’approvvigionamento e scelta
dei materiali, alla progettazione esecutiva a supporto della programmazione operativa della
produzione, con competenze nell'ambito della gestione tecnica della commessa e di
rendicontazione economica delle attivita svolte.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Giuseppe Terragni" - Meda - www.afolmonzabrianza.it

e ASLAM - Associazione Scuole Lavoro Alto Milanese - Lentate Sul Seveso - www.aslam.it

16- TECNICO ELETTRICO

Il Tecnico elettrico interviene con autonomia, nel quadro di azione stabilito e delle specifiche
assegnate, contribuendo al presidio del processo di realizzazione di impianti elettrici, attraverso
la partecipazione all'individuazione delle risorse, |‘organizzazione operativa della squadra di
lavoro, il monitoraggio e la valutazione del risultato, con assunzione di responsabilita relative
alla sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri. La formazione tecnica nell’applicazione ed
utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli consente di svolgere attivita
relative alla realizzazione e manutenzione di impianti elettrici, con competenze relative alla
logistica degli approvvigionamenti, alla rendicontazione delle attivita ed alla verifica e collaudo.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Guglielmo Marconi" - Concorezzo - www.afolmonzabrianza.it

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Sandro Pertini" — Seregno - www.afolmonzabrianza.it

e ECFoP - Ente Cattolico Formazione Professionale - Monza - www.ecfop.it

e Societa Cooperativa Sociale IN-PRESA - Carate Brianza - www.in-presa.it

17- TECNICO PER L'AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

Il tecnico per lI'automazione industriale interviene con autonomia, contribuendo - in
rapporto ai diversi ambiti di esercizio — al presidio del processo di automazione industriale,
attraverso la partecipazione all'individuazione delle risorse strumentali e tecnologiche, alla
predisposizione e organizzazione operativa delle lavorazioni, al monitoraggio e valutazione del
risultato.

La formazione tecnica nell’utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli
consente di svolgere attivita nell’ambito della progettazione e dimensionamento del sistema e/o

6
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dellimpianto, dello sviluppo del software di comando e controllo, attinenti l'installazione del
sistema e/o della loro componentistica meccanica, elettrica, pneumatica; la taratura e la
regolazione dei singoli elementi e del sistema automatizzato nel suo complesso.

e Azienda Speciale Consortile "Consorzio Desio-Brianza" — Desio - www.consorziodesiobrianza.it

e Fondazione Luigi Clerici - Brugherio - www.clerici.lombardia.it

18- TECNICO RIPARATORE DEI VEICOLI A MOTORE

Il Tecnico riparatore di veicoli a motore interviene con autonomia, nel quadro di azione
stabilito e delle specifiche assegnate, presidiando il processo della riparazione di veicoli a motore
attraverso l'individuazione delle risorse, l'organizzazione operativa, l'implementazione di
procedure di miglioramento continuo, il monitoraggio e la valutazione del risultato, con
assunzione di responsabilita relative alla sorveglianza di attivita esecutive svolte da altri. La
formazione tecnica nell'utilizzo di metodologie, strumenti e informazioni specializzate gli
consente di svolgere attivita relative alla gestione dell'accettazione, al controllo di conformita e
di ripristino della funzionalita generale del veicolo a motore, con competenze di diagnosi tecnica
e valutazione funzionale di componenti e dispositivi, di programmazione/pianificazione operativa
dei reparti di riferimento, di rendicontazione tecnico-economica delle attivita svolte.

e AFOL Monza e Brianza - CFP "Sandro Pertini" — Seregno - www.afolmonzabrianza.it
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